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१. कायाालयको स्वरुप र प्रकृधत  
 

राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग नेपालमा मानव अधिकारको सम्मान, संरक्षण र संविान तथा त्यसको 
प्रभावकारी कायाान्वयनलाई सधुनजित गने जिम्मेवारी प्राप्त एक संवैिाधनक धनकाय हो।मानव अधिकार 
आयोग ऐन, २०५३ बमोजिम २०५७ मा स्थापना भएको आयोगले नेपालको अन्तररम संष्ट्रविान, 

२०६३ बाट संवैिाधनक हैधसयत प्राप्त गरेको हो। नेपालको वतामान संष्ट्रविानको िारा २४८ र 
२४९ मा राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगसम्बन्िी व्यवस्था रहेको छ। आयोगमा अध्यक्ष र ४ िना 
सदस्यहरु गरी ५ िना पदाधिकारी रहने व्यवस्था छ।अध्यक्ष र सदस्यको धनयजुि रािपधतबाट 
संवैिाधनक पररषद्को धसफाररसमा हनुे गदाछ। आयोगले स्थापनाकालदेजि सरकारका ष्ट्रवधभन्न तहहरु, 
सरकारी संयन्त्रहरु, नागररक समाि तथा समूदायसँग समन्वय र सहकायाबाट काया गदै आइरहेको 
छ।  
राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगमा सबै नागररकहरुको सहि पहुँच पगुोस ्भने्न उदे्दश्यले ष्ट्रव.सं. २०६१ 
साल माघ २६ गते क्षेत्रीय कायाालय ष्ट्रवराटनगर स्थापना भएको धथयो। यस कायाालयको स्थापना 
भएसँगै कायाालयको क्षेत्राधिकार धभत्रका जिल्लाहरुमा मानव अधिकार सम्बन्िी ष्ट्रवष्ट्रवि गधतष्ट्रवधिहरू 
सञ्चालन हुँदै आइरहेको छन।् नेपालको संष्ट्रविान २०७२ को प्रस्तावनाले नेपालमा संघीय 
लोकताजन्त्रक गणतन्त्रात्मक शासन व्यवस्था कायम गरेसँगै आयोगको धमधत २०७५ असार ८ 
गतेको बैठकको धनणयाानसुार संघीय संरचना अनसुार आयोगको संगठन संरचना तथा दरबन्दी 
स्वीकृधतका लाधग नेपाल सरकारलाई धसफाररस गरी आयोगको धनणयाानसुार सम्बजन्ित प्रदेशको 
नामाकरण भइसकेपधछ सोही अनसुार काया गने गरी यस कायाालयको साइनबोिा र कायाालयको 
पत्राचार कोशी प्रदेश कायाालय ष्ट्रवराटनगरको नामबाट गने गराउने व्यवस्था धमलाउन धनणयाानसुार 
सूजचत गररएकोले सोही बमोजिम यस कायाालयलाई राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग कोशी प्रदेश 
कायाालय, ष्ट्रवराटनगर नामाकरण गररएको हो। यस प्रदेशको समग्र मानव अधिकारको जचत्रण सष्ट्रहत 
मानव अधिकारका सवालहरूमा केजन्ित रही यस कायाालयले अनगुमन र अनसुन्िान सम्बन्िी 
कायालाई धनरन्तर रूपमा अगाधि बढाइरहेको छ। यस कायाालयबाट सम्पाददत गधतष्ट्रवधि, अनगुमन 
तथा अनसुन्िानबाट प्राप्त प्रधतवेदनको धनष्कषा प्रसे ष्ट्रवज्ञधप्त, पत्रकार सम्मेलन आददमाफा त मानव 
अधिकारको जस्थधत र अवस्थालाई सेवाग्राही तथा िनतासमक्ष प्रकाश पाने िम धनरन्तर रुपमा 
भइरहेको छ।  
   

२. आयोगको काम, कताव्य र अधिकार   
  
राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको काम, कताव्य र अधिकार सम्बन्िमा नेपालको संष्ट्रविानको िारा 
२४९ र राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग ऐन, २०६८ को दफा ४ मा भएका व्यवस्थाहरु 
देहायबमोजिम रहेका छन।् 

  

(१) मानव अधिकारको सम्मान, संरक्षण र संविान तथा त्यसको प्रभावकारी कायाान्वयनलाई सधुनजित 
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गनुा राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको कताव्य हनुेछ।    
 

(२) उपिारा १ मा उजल्लजित कताव्य पूरा गना लाधग राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगले देहाय 
बमोजिमका काम गनेछ,   
  

(क) कुनै व्यजि वा समूहको मानव अधिकार उल्लङ्घन वा त्यसको दरुूत्साहन भएकोमा पीधित 
आफैँ  वा धनिको तपाmबाट कसैले आयोगसमक्ष प्रस्ततु वा प्रषे्ट्रषत गरेको धनवेदन वा उिरुी वा 
कुनै स्रोतबाट आयोगलाई प्राप्त भएको वा आयोगको िानकारीमा आएको ष्ट्रवषयमा छानधबन 
तथा अनसुन्िान गरी दोषी उपर कारबाही गना धसफाररस गने,   

(ि) मानव अधिकारको उल्लङ्घन हनुबाट रोक्ने जिम्मेवारी वा कताव्य भएको पदाधिकारीले आफ्नो 
जिम्मेवारी पूरा नगरेमा वा कताव्य पालन नगरेमा वा जिम्मेवारी पूरा गना वा कताव्य पालन गना 
उदासीनता देिाएमा त्यस्तो पदाधिकारीउपर ष्ट्रवभागीय कारबाही गना सम्बजन्ित अधिकारीसमक्ष 
धसफाररस गने,   

(ग) मानव अधिकार उल्लङ्घन गने व्यजि वा संस्थाका ष्ट्रवरूद्ध मदु्दा चलाउन ुपने आवश्यकता भएमा 
कानूनबमोजिम अदालतमा मदु्दा दायर गना धसफाररस गने,   

(घ) मानव अधिकारको चेतना अधभवषृ्ट्रद्ध गना नागररक समािसँग समन्वय र सहकाया गने,   

(ङ) मानव अधिकारको उल्लङ्घनकताालाई ष्ट्रवभागीय कारबाही तथा सिाय गना कारण र आिार 
िलुाई सम्बजन्ित धनकाय समक्ष धसफाररस गने,   

(च)  मानव अधिकारसँग सम्बजन्ित कानूनको आवधिक रूपमा पनुरावलोकन गने तथा त्यसमा गनुा 
पने सिुार तथा संशोिनका सम्बन्िमा नेपाल सरकार समक्ष धसफाररस गने,   

(छ) मानव अधिकारसँग सम्बजन्ित अन्तरााष्ट्रिय सजन्ि वा सम्झौताको नेपाल पक्ष बनु्न पने भएमा 
त्यसको कारणसष्ट्रहत नेपाल सरकारलाई धसफाररस गने र नपेाल पक्ष बधनसकेका सजन्ि वा 
सम्झौताको कायाान्वयन भए वा नभएको अनगुमन गरी कायाान्वयन नभएको पाइएमा त्यसको 
कायाान्वयन गना नेपाल सरकार समक्ष धसफाररस गने,  

(ि) मानव अधिकारको उल्लङ्घनका सम्बन्िमा राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगले गरेको धसफाररस 
वा धनदेशन पालन वा कायाान्वयन नगने पदाधिकारी, व्यजि वा धनकायको नाम कानूनबमोजिम 
सावािधनक गरी मानव अधिकार उल्लङ्घनकतााको रूपमा अधभलेि राख्न।े    

  

(३) मानव अधिकार आयोगले आफ्नो काया सम्पादन गदाा वा कताव्य पालन गदाा देहायबमोजिमको 
अधिकार प्रयोग गना सक्नेछ M–   

 

 (क) कुनै व्यजिलाई आयोग समक्ष उपजस्थत गराई िानकारी वा बयान धलने वा बकपत्र गराउने, 
प्रमाण बझु्न,े दसी–प्रमाण दाजिला गना लगाउने सम्बन्िमा अदालतलाई भए सरहको अधिकार 
प्रयोग गने,   

 (ि) मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घन हनु लागेको वा भइसकेको सूचना आयोगले कुनै 
ष्ट्रकधसमबाट प्राप्त गरेमा कुनै व्यजि वा धनिको आवास वा कायाालयमा ष्ट्रवनासूचना प्रवेश गने, 
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िानतलासी धलने तथा त्यसरी िानतलासी धलँदा मानव अधिकारको उल्लङ्घनसँग सम्बजन्ित 
धलित, प्रमाण वा सबतु कब्िामा धलने,   

  (ग) कुनै व्यजिको मानव अधिकार उल्लङ्घन भइरहेको कुरा िानकारी भई तत्काल कारबाही 
गनुापने आवश्यक देजिएमा ष्ट्रवनासूचना सरकारी कायाालय वा अन्य ठाउँमा प्रवेश गने र उद्धार 
गने,    

(घ) मानव अधिकारको उल्लङ्घनबाट पीधितलाई कानूनबमोजिम क्षधतपूधता ददन आदेश ददने।   
 

(४) राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगले आफ्नो काम, कताव्य र अधिकार मध्ये कुनै काम, कताव्य र 
अधिकार सो आयोगको अध्यक्ष, कुनै सदस्य वा नेपाल सरकारको कमाचारीलाई तोष्ट्रकएको शताको 
अिीनमा रही प्रयोग तथा पालन गने गरी प्रत्यायोिन गना सक्नेछ।    
 

(५) राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको अन्य काम, कताव्य र अधिकार तथा कायाष्ट्रवधि सङ्घीय 
कानूनबमोजिम हनुेछ।  
  
3. आयोगको कोशी प्रदेश कायाालयबाट प्रदान गररन ेसेवाहरु  

 कोशी प्रदेशका ११ वटा जिल्लाहरु िमश झापा, मोरङ, सनुसरी, उदयपरु, संिवुासभा, 
इलाम, भोिपरु, तेह्रथमु, पाँचथर, ताप्लेिङु र िनकुटाका मानव अधिकार उल्लघंनका 
सम्बन्िमा उिरुी धलने, अनसुन्िान गने, अनसुन्िानपिात मानव अधिकारको उल्लंघन भएको 
पाइएमा दोषीलाई कारवाही र पीधितलाई क्षधतपूधताका लाधग नपेाल सरकारलाई धसफाररस 
गना आयोगसमक्ष पेश गने,  

 मानव अधिकार अवस्थाको अनगुमन गने र अनगुमनबाट देजिएका तथ्यको आिारमा सिुार 
गनुापने पक्षहरूबारे नेपाल सरकारलाई धसफाररस गना आयोगसमक्ष पेश गने,   

 ताधलम, गोष्ठी, अन्तरष्ट्रियाका माध्यमबाट मानव अधिकार जशक्षा प्रविान गने,   

 मानव अधिकारको अवस्था सदुृष्ट्रढकरण र कानून सिुारका लाधग नागररक समाि र 
समूदायकेन्िीत कायािमहरु सञ्चालन गने, 

 मानव अधिकारको संरक्षण, संविान र प्रचलनका लाधग ष्ट्रवधभन्न सरकारी तथा गैह्रसरकारी 
संस्थाहरुसँग समन्वय र सहकाया गने। 

 

 

 

 4. सेवा प्राप्त गना लाग्न ेदस्तरु र अवधि  

 १० पेिसम्मको सूचना धनिःशलु्क प्राप्त हनुे र सोभन्दा माधथ भएमा प्रधत पेि रू. ५÷–

(पाँच) दस्तरु लाग्न,े 

 सूचनाको प्रकृधत हेरी बढीमा १५ ददनसम्मको अवधि लाग्ने, 
 आयोगका प्रकाशनहरू धनिःशलु्क ष्ट्रवतरण हनुे, 
 सूचना बाहेक अन्य प्रकृधतका सेवा प्राप्त गने अवधि कामको प्रकृधतअनसुार फरकफरक 

हनुे। 
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5. धनणाय गने प्रष्ट्रिया र अधिकारी 
 कायाालयमा दताा भएका उिूरीका सम्बन्िमा अनसुन्िान भएपिात आयोगको केन्िीय 

कायाालयमा पठाइने र केन्िीय कायाालयको अनसुन्िान महाशािामाफा त आयोगमा धनणायाथा 
पेश भइ आयोगबाट धनणाय हनुे, 

 नेपाल सरकारलाई गररने धसफाररसहरुमा आयोगले धनणाय गने, 
 सामान्यतया नीधतगत ष्ट्रवषयमा आयोगबाट र प्रशासधनक तथा आधथाक ष्ट्रवषयहरुमा सजचवबाट 

धनणाय हनुे र सोही अनसुार कायाालय प्रमिुले कायाान्वयन गने, गराउने, 
 अन्य कामको प्रकृधत अनसुार धनणाय प्रष्ट्रिया फरकफरक हनुे। 

 

 

6. प्रदेश कायाालयका प्रमिु र सूचना अधिकारीको नाम र पद 

 

ि.सं. कमाचारीको नाम पद जिम्मेवारी कैष्ट्रफयत 

1. वीर बहादरु बढुा मगर अधिकृत प्रथम कायाालय प्रमिु  

2. धिल्लीराम लम्साल अधिकृत ततृीय सूचना अधिकारी  

 

 

7. राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको संगठन संरचना 
7.1 आयोगका पदाधिकारीहरु  
 

  माननीय तप बहादरु मगर – अध्यक्ष 

   माननीय धमष्ट्रहर ठाकुर – सदस्य 

   माननीय मनोि दवुािी – सदस्य 

   माननीय िा. धलली थापा – सदस्य 

 

7.2 आयोगको प्रशासधनक संगठन संरचना  
 

राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको केन्िीय कायाालय हररहरभवन, लधलतपरुमा रहेको छ। ७ वटा 
प्रदेश कायाालयहरु र ३ वटा प्रदेश शािा कायाालय गरी िम्मा ११ वटा कायाालयमाफा त आयोगले 
मानव अधिकारको क्षेत्रमा आफ्नो उपजस्थधत िनाउँदै आएको छ। प्रशासधनक प्रमिुको रुपमा सजचव 
रहने व्यवस्था र सजचव मातहत ४ वटा ष्ट्रवभाग,  प्रदेश कायाालय, प्रदेश शािा कायाालय तथा ष्ट्रवभाग 
अन्तगात १४ वटा महाशािा र एक मानव अधिकार प्रजशक्षण प्रधतष्ठान रहेका छन।् 
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7.3 आयोगको कोशी प्रदेश कायाालयमा रहने कमाचारी ष्ट्रववरण 

 

राष्ट्रिय मानव आयोगको कोशी प्रदेश कायाालयमा िम्मा 18 िनाको कमाचारीको दरबन्दी रहको 
छ। दरबन्दी ष्ट्रववरण तथा पदपूधताको अवस्था देहायबमोजिम छ M 

  
  

ि.सं. शे्रणी/तह पद िम्मा 
दरबन्दी 

पदपूधता 
सङ्ख्या 

१ अधिकृत प्रथम सहसजचव १ १ 

२ अधिकृत दितीय उपसजचव 1 0 

३ अधिकृत ततृीय मानव अधिकार अधिकृत 5 ४ 

४ अधिकृत ततृीय लेिा तथा प्रशासकीय अधिकृत 1 1 

५ सहायक प्रथम मानव अधिकार सहायक 1 1 

6 सहायक प्रथम सूचना प्रष्ट्रवधि सहायक 1 1 

7 सहायक प्रथम लेिा सहायक 1 0 

8 शे्रणीष्ट्रवहीन सवारी चालक 2 2 

9 शे्रणीष्ट्रवहीन कायाालय सहयोगी 2 2 

10 शे्रणीष्ट्रवहीन सरुक्षा गािा 3 2 

िम्मा 18 1४ 

 
  

 

 8. कायाालय तथा काया व्यवस्थापन 
 

ि.सं. काया ष्ट्रववरण जिम्मेवार कमाचारी पद कैष्ट्रफयत 

1 कायाालय व्यवस्थापन वीर बहादरु बढुा मगर अधिकृत प्रथम का.प्र. 

2 लेिासम्बन्िी काया कृष्ण नारायण शे्रष्ठ अधिकृत ततृीय 
 

3 उिूरी ग्रहण, अनसुन्िान अनगुमन  धिल्लीराम लम्साल अधिकृत ततृीय  

4 उिूरी ग्रहण, अनसुन्िान अनगुमन  सदुदप्ती सवेुदी अधिकृत ततृीय के.का 



 

 

6 
 

५ उिूरी ग्रहण, अनसुन्िान अनगुमन  तलुशा काकी अधिकृत ततृीय      

6 उिूरी ग्रहण, अनसुन्िान अनगुमन  यमराि आङदेम्बे अधिकृत ततृीय  

8 प्रशासधनक कायाहरु धभमसेन थापा मगर सहायक प्रथम  

9 सूचना प्रष्ट्रवधिसम्बन्िी कायाहरु िनन्िय पटेल सहायक प्रथम  

10 सवारी सािनको रेिदेि र सञ्चालन ष्ट्रवष्ण ुपरािलुी सवारी चालक  

11 सवारी सािनको रेिदेि र सञ्चालन पशपुधत चौिरी सवारी चालक  

12 कायाालय सञ्चालनमा सहयोग देवेन्ि रेग्मी कायाालय सहयोगी  

13 कायाालय सञ्चालनमा सहयोग मथरुा थापा रेग्मी कायाालय सहयोगी  

14 कायाालय सरुक्षासम्बन्िी काया ज्ञानचन्ि रािवंशी सरुक्षा गािा  

15 कायाालय सरुक्षासम्बन्िी काया िीवन महत सरुक्षा गािा  

 

9. यस कायाालयमा आ.व.208२.8३ को दोस्रो तै्रमाधसकसम्म अनसुन्िानका िममा 
रहेका िम्मा उिूरीको ष्ट्रववरण 

 

ि.सं. उिरूीको ष्ट्रवषय सङ्या ष्ट्रवषयगत जिम्मेवारी कैष्ट्रफयत 

1. नागररक तथा रािनीधतक अधिकार )हत्या(  6८ तलुशा काकी  

2. नागररक तथा रािनीधतक अधिकार )न्याय(  23 तलुशा काकी  

3. आधथाक, सामाजिक तथा सांस्कृधतक अधिकार 58 यमराि आङदेम्बे  

4. मष्ट्रहलाष्ट्रवरुद्ध हनुे सबै प्रकारका ष्ट्रहंसा 5 सदुदप्ती सवेुदी  

5. बलपूवाक बेपत्ता 48 धिल्लीराम लम्साल  

6. बालअधिकार 3 तलुशा काकी  

७. अपाङ्गता भएका व्यजिको अधिकार 3 धिल्लीराम लम्साल  

8. यातनाष्ट्रवरुद्धको अधिकार 27 सदुदप्ती सवेुदी  
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10. दोस्रो तै्रमाधसकमा सम्पादन गररएका कायाको ष्ट्रववरण 

   

10.१. अनगुमनसम्बन्िी कायाहरूM  

 

ि .सं.  अनगुमन धमधत र स्थान अनगुमन गररएको ष्ट्रवषय अनगुमन टोली 

1. १३ काधताक २०८२ 

भाउन्ने, मोरङ 

अपाङ्गता भएको व्यजिको अधिकारको 
ष्ट्रवषय। 

- धिल्लीराम लम्साल 

- तलुशा काकी 

2. १३ काधताक २०८२ 

इनरुवा, सनुसरी 

प्रहरीका कायाालयमा िाहेरी दताा 
नगररएको ष्ट्रवषय। 

- धिल्लीराम लम्साल 

- तलुशा काकी  

3. 2082 काधताक २१ 

रंगेली, मोरङ 

प्रहरीले ष्ट्रहरासतमा यातना ददएको भने्न 
ष्ट्रवषय। 

- धिल्लीराम लम्साल 

- तलुशा काकी 

4. २०८२ मंधसर ९ देजि 
मंधसर १४ गतेसम्म 

सनुसरी, झापा र मोरङ 

िेन्िी प्रदशानपधछको अवस्थाबारे ष्ट्रवधभन्न 
धनकायमा स्थलगत अनगुमनको ष्ट्रवषय। 

- जचरञ्जीवी कोइराला 
- तलुशा काकी 

५. २०८२ पौष ४ गतेदेजि 
पौष १० गतेसम्म 

सनुसरी 

कोशी टप्प ुवन्यिन्त ुआरक्षणको मध्यवती 
क्षेत्रमा बसोबास गने व्यजिको मानव 
अधिकार अवस्था अनगुमन। 

- कृष्ण नारायण शे्रष्ठ 
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६. २०८२ पौष १७ गते 

लौकही, सनुसरी 

सनुसरी जिल्लामा सशस्त्र प्रहरीको 
गोलीबाट मतृ्य ु भएको घटनाको 
अनगुमन। 

- जचरञ्जीवी कोइराला 
- धिल्लीराम लम्साल 

 

10.2. अनसुन्िानसम्बन्िी कायाहरु 

ि .सं.  धमधत र जिल्ला अनसुन्िानको ष्ट्रवषय अनसुन्िान टोली 

1. 2082 पौष १ गतेदेजि 
६ गतेसम्म 

िनकुटा, सनुसरी र 
मोरङ 

- हत्या 
- सम्पजत्तको अधिकार 

- यातना 
- बेपत्ता 

- तलुशा काकी 
- यमराि आङदेम्बे 

2. 2082 पौष १३ 
गतेदेजि १९ गतेसम्म 

उदयपरु 

- हत्या 
- न्याय प्रशासन 

- स्वास्थ्यको अधिकार 

- यातना 
- बेपत्ता  

- जचरञ्जीवी कोइराला 
- धिल्लीराम लम्साल 

 

10.3 अन्य कायािमहरुमा आयोगको कोशी प्रदेश कायाालयको तफा बाट सहभाधगता 
 

 

ि .सं.  धमधत कायािमको ष्ट्रवषय आयोिक संस्था सहभाधगता कैष्ट्रफयत 

1. 2082 
मंधसर २ 

प्रदेशस्तरीय मानव 
अधिकार रक्षक 
सञ्जाल गठन तथा 
अधभमिुीकरण 
कायािम 

इन्सेक तलुशा काकी  
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2. 2082 
मंधसर ५ 

िन्िपीधितको 
अधिकार सम्बन्िी 
अन्तरष्ट्रिया कायािम 

एिभोकेसी फोरम जचरञ्जीवी कोइराला  

3. 2082 
मंधसर ९ 

कोशी प्रदेशमा मानव 
अधिकार र सामाजिक 
सरुक्षा क्षेत्रका 
ष्ट्रवद्यमान सवाल र 
सरोकारवालाहरूको 
भधूमका ष्ट्रवषयक 
प्रदेशस्तरीय कायाशाला 

मानव अधिकार 
मञ्च नेपाल 

यमराि आङदेम्बे  

4. 2082 
मंधसर 
१२ 

मानव अधिकार 
सम्बन्िी अन्तरष्ट्रिया 
र धनवााचन सधमधतलाई 
िन्यवाद कायािम 

उच्च अदालत बार 
एसोधसएसन 

कृष्ण नारायण शे्रष्ठ  

5. 2082 
मंधसर 
१७ 

अपांगता भएका 
व्यजिहरूको 
अन्तरधनष्ट्रहत प्रधतभाको 
प्रस्फुटन कायािम  

सामाजिक ष्ट्रवकास 
मन्त्रालय, कोशी 
प्रदेश 

तलुशा काकी  

६. 2082 
मंधसर 
२४ 

७७ औ ँअन्तरााष्ट्रिय 
मानव अधिकार ददवस 

मानव अधिकार 
सञ्जाल र 
ष्ट्रवराटनगर मनपा 

सहसजचव वीर 
बहादरु बढुा मगर 

तलुशा काकी 

 

7. 2082 
मंधसर 
२४ 

मानव अधिकार, 
आमधनवााचन, सशुासन 
अन्तरपसु्ता संवाद 

िब्ल्य ुएच आर सहसजचव वीर 
बहादरु बढुा मगर 

तलुशा काकी 

 



 

 

10 
 

9. 2082 
पौष ३ 

पीधित केजन्ित 
अन्तवााताा तथा 
छलफल कायािम 

आफन्त नेपाल जचरञ्जीवी कोइराला  

10. 2082 
पौष ४ 

मष्ट्रहला अधिकार 
ष्ट्रवषयक छलफल 

दधलत मष्ट्रहला संघ सहसजचव वीर 
बहादरु बढुा मगर 

 

11. 2082 
पौष ६ 

बालक ष्ट्रवरुद्ध हनुे 
ष्ट्रहंसा रोकथाम र 
कानूनी व्यवस्था 

राष्ट्रिय बाल 
अधिकार पररषद 

तलुशा काकी  

12. 2082 
पौष १५ 

िलवाय ुन्याय 
सम्बन्िी प्रादेजशक 
संवाद कायािम 

सामाजिक ष्ट्रवकास 
केन्ि, काठमािौँ 

कृष्ण नारायण शे्रष्ठ  

13. 2082 
पौष १५ 

अधिकारको संरक्षण 
सन्दभामा 
बालअधिकार समूह र 
मानव अधिकार 
रक्षकको भधुमका 

इन्सेक सहसजचव वीर 
बहादरु बढुा मगर 

 

 

 

 

10.4 दोस्रो तै्रमाधसकमा आयोगको कोशी प्रदेश कायाालयबाट दताा भएका उिूरीहरु 

   
 

आधथाक वषा २०८२/८३ को दोस्रो तै्रमाधसकमा अनसुन्िानका लाधग दताा भएका उिूरीहरु नभएता 
पधन ष्ट्रवधभन्न समयमा आउने मानव अधिकार उल्लंघनका घटनाउपर आयोगको कोशी प्रदेश कायाालय 
धनरन्तर काया गदै आइरहेको छ। 

यस अवधिमा समन्वय तथा परामशामाफा त िम्मा १९ वटा धनवेदनमा आयोगको यस कायाालयले 
आवश्यक कारबाही गरेको छ। 
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10.5. दोस्रो तै्रमाधसकमा आयोगको कोशी प्रदेश कायाालयबाट भएको प्रविानात्मक 
कायािम 

 

ि .सं.  ष्ट्रवषय कायािम धमधत र 
स्थान 

सहभाधगता कैष्ट्रफयत 

१. बालष्ट्रववाहले मानव 
अधिकारको उपभोगमा पाने 
प्रभावको सन्दभामा प्रादेजशक 
िाचबुझँ। 

208२ मंधसर ४ 

धत्रयगुा नगरपाधलका, 
उदयपरु 

- मानव अधिकारकमी, 
- नागररक समाि, 
- स्थानीय तहका बाल 
कल्याण अधिकारी, 

- बालबाधलकाको क्षेत्रमा 
कायारत संस्थाका 
प्रधतधनधि, 

- ष्ट्रकशोर ष्ट्रकशोरी, 
- स्वस्थ्य कमी, 
- बाल क्लब, 
- पीधित, 
- नगरपाधलकाका 
कमाचारी। 

 

 

२. बालष्ट्रववाहले मानव 
अधिकारको उपभोगमा पाने 
प्रभावको सन्दभामा प्रादेजशक 
िाचबुझँ। 

२०८२ मंधसर ५ 

रोङ गाउँपाधलका, 
इलाम 

- नगरपाधलका प्रधतधनधि 

- नागररक समाि, 
- बालकल्याण अधिकारी, 
- स्वास्थ्यकमी, 
- प्रहरी 

 

३. बालष्ट्रववाहले मानव २०८२ मंधसर ७ 
- नागररक समाि 

- सरकारी कमाचारी 
 



 

 

12 
 

अधिकारको उपभोगमा पाने 
प्रभावको सन्दभामा प्रादेजशक 
िाचबुझँ। 

ष्ट्रवराटनगर - सरुक्षा धनकायका 
कमाचारी 

- स्थानीय तहका बाल 
कल्याण अधिकारी 

४. अन्तरााष्ट्रिय मानव अधिकार 
ददवस २०२५ (December 

10) मनाउने ष्ट्रवषयमा मानव 
अधिकारकमी र 
सञ्चारकमीहरूसँग छलफल 
कायािम 

२०८२ मंधसर ११ 

आयोगको सभाहल, 
ष्ट्रवराटनगर 

- मानव अधिकारकमी 
- नागररक समाि 

- सञ्चारकमीहरु 

 

 

५. ७७ औ ँ मानव अधिकार 
ददवसको उपलक्ष्यमा मानव 
अधिकार अधभमिुीकरण 
कायािम 

२०८२ मंधसर २२ 

ष्ट्रवराटनगर 

- जशक्षक 

- B.A.LL.B मा 
अध्ययनरत ष्ट्रवद्याथीहरू, 
कानून व्यवसायी 

 

६. Human Rights Run 2025 

(5K) 
२०८२ मंधसर २४ 

ष्ट्रवराटनगर 

 

५०० िना भन्दा बढीको 
सहभाधगता 

 

 

11. िचाको फाटँबारी 
 यस कायाालयको आ.व. २०८२/८३ को दोस्रो तै्रमाधसकको िचाको फाटँबारी अनसूुची १ 
बमोजिम रहेको छ। 

 

12. सम्बजन्ित ऐन, धनयम, ष्ट्रवधनयम तथा धनदेजशकाको सूची 
 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग ऐन, २०६८  
 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग (उिूरी कारवाही तथा क्षधतपूधता धनिाारण) धनयमावली, २०६९ 

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगका कमाचारीहरूको सेवा, सता र सषु्ट्रविासम्बन्िी धनयमावली, 
२०७२  

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको आधथाक प्रशासनसम्बन्िी धनयमावली, २०७१  
 अन्य ष्ट्रवधभन्न धनदेजशका तथा नीधतहरू। 
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१३. तोष्ट्रकए बमोजिमका अन्य ष्ट्रववरण 

 मानव अधिकार उल्लङ्घनका घटनाको अनगुमन तथा अनसुन्िानसम्बन्िी जिम्मेवारी 
तोष्ट्रकएको, 

 आयोगका सबै कायाालयहरुका सूचना अधिकारीहरूलाई सूचना प्रकाशन गना पत्राचार 
गररएको, 

 सबै कायाालयका सूचना अधिकारीहरूको नाम आयोगको वेबसाइटमा राजिएको। 

 

१४. वेबसाइट तथा इमेलको ष्ट्रववरण M  
   केन्िीय कायाालय nhrcnepal.org 

  कोशी प्रदेश कायाालय koshi.nhrcnepal.org   

  कोशी प्रदेश कायाालय इमेल nhrcbrt@nhrcnepal.org   

  फेसबकु www.facebook.com/nhrckoshi 

 

१५. आयोगले वगीकरण तथा संरक्षण गरेको सूचनाको नामावली  
 
 

 

 

ि. 
सं. 

सूचनाको ष्ट्रववरण सूचना प्रवाह गनुा नपनााको 
कारण 

ऐनको दफा 
३ को 

उपदफा ३ 

गोप्य 
रहन े
अवधि 

कैष्ट्रफयत 

१  नेपालको सावाभौमसत्ता, 
अिण्िता, राष्ट्रिय सरुक्षा, 
सावािधनक शाजन्त 
सवु्यवस्था वा अन्तरााष्ट्रिय 
सम्बन्िमा गम्भीर िलल 
पने प्रकृधतका तथ्यहरू 
फेला पारेको र त्यस्तो 
ष्ट्रवषय संलग्न भएको 
अनगुमन प्रधतवेदन। 

नेपालको सावाभौमसत्ता, 
अिण्िन, राष्ट्रिय सरुक्षा, 
सावािधनक शाजन्त सवु्यवस्था 
वा अन्तरााष्ट्रिय सम्बन्िमा 
गम्भीर िलल पने भएकोले। 

(क)  १० वषा    

२  मानव अधिकार 
उल्लङ्घनका घटनाको 

मानव अधिकार उल्लङ्घनको 
अनसुन्िान, तहकीकात तथा 

(ि)  १० वषा    

http://www.nhrcnepal.org/
mailto:nhrcbrt@nhrcnepal.org
http://www.facebook.com/nhrckoshi
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अनगुमन तथा  
अनसुन्िानसँग सम्बजन्ित 
तथ्य र ष्ट्रववरण। 

अधभयोिनमा असर पना सक्ने 
भएकोले। 

३  आयोगले आन्तररक रूपमा 
अनसुन्िान गरररहेको 
ष्ट्रवषय।  

अनसुन्िानको गोपनीयतामा 
असर पने भएकाले। 

(ग)  अनसुन्िान 
सम्पन्न 
नभएसम्म 

  

४ िातिाधत वा सम्प्रदाय 
धबचको ससुम्बन्िमा प्रत्यक्ष 
असर पने  तथ्यहरू 
समेष्ट्रटएको अनगुमन 
प्रधतवेदन।  

िातिाधत वा सम्प्रदाय धबचको 
ससुम्बन्िमा प्रत्यक्ष असर पने  
भएकोले। 

(घ)  १० वषा    

५  उिरुीकतााको ष्ट्रववरण र 
उिरुीको ष्ट्रवषय तथा 
छानष्ट्रवन तहकीकात 
सम्बन्िी ष्ट्रववरण। 

छानधबन, अनसुन्िान एवम ्
तहष्ट्रककातमा असर पना सक्ने 
भएकोले।  

(ि) र (ङ)  १० वषा    

 

16.  अन्यत्र प्रकाशन भएका सूचनाहरूको ष्ट्रववरण   

आयोगका सबै प्रधतवेदन, सूचना र प्रसे ष्ट्रवज्ञधप्तहरू आयोगको वेवसाइट आयोगको www.nhrcnepal.org , 
आयोगको Facebook:https://www.facebook.com/National-Human-Rights-Commission-of-Nepal-

NHRC-Nepal-306820312685490/ Twitter: https://twitter.com/NepalNHRC    र    Youtube: 

https://www.youtube.com/channel/UCxUHiAmVFDviisfXadW8oVA मा हेना सष्ट्रकन ेव्यवस्था रहेको। ====== 

 

 

http://www.nhrcnepal.org/
https://www.facebook.com/National-Human-Rights-Commission-of-Nepal-NHRC-Nepal-306820312685490/
https://www.facebook.com/National-Human-Rights-Commission-of-Nepal-NHRC-Nepal-306820312685490/
https://twitter.com/NepalNHRC
https://www.youtube.com/channel/UCxUHiAmVFDviisfXadW8oVA
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